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AOD
L’Ajuda Oficial al Desenvolupament en l’àmbit 
local prové de recursos públics que tenen 
com a objectiu la promoció del desenvolupa-
ment dels països empobrits, i es pot concre-
tar tant en programes de cooperació com en 
iniciatives de sensibilització i educació per al 
desenvolupament.

ODS
Els Objectius de Desenvolupament Sosteni-
ble (ODS) fan referència als 17 objectius apro-
vats per les Nacions Unides que pretenen 
adoptar mesures per promoure la prosperitat, 
i al mateix temps protegir el planeta, i que es 
troben dins l’Agenda 2030.

EGiBDH
L’Enfocament de Gènere Basat en Drets 
Humans integra en un de sol l’enfocament 
de gènere i l’enfocament basat en drets 
humans, i fa referència al fet de considerar 
les múltiples discriminacions que pot patir 
una mateixa persona per raó de sexe, edat, 
origen, classe social, opció sexual, ètnia, etc.

EpD
L’Educació per al Desenvolupament fa 
referència a un procés educatiu encaminat a 
generar consciència crítica sobre la realitat 
mundial i a facilitar eines per a la participació 
i la transformació social en clau de justícia i 
solidaritat. Pretén, a més, construir una ciuta-
dania crítica, políticament activa i socialment 
compromesa amb un desenvolupament 
humà just i equitatiu per a totes les comuni-
tats del planeta*.

EpTS
L’Educació per la Transformació Social fa 
referència a la promoció d’una ciutadania 
crítica i activa, que entengui la relació entre el 
que és local i el que és global (GLOCAL), que 
reflexioni sobre el seu paper en la societat i 
que vulgui lluitar per la justícia social.

Abreviatures

*Celorio, G., López de Munain, A.: Diccionario de Educación para el Desarrollo, 2007
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Des del Fons Català de Cooperació al 
Desenvolupament (FCCD), la Diputa-
ció de Lleida i l’Ajuntament de Lleida, 
com a agents de cooperació descen-
tralitzada, s’ha copsat la necessitat 
de fer una diagnosi sobre l’Ajuda 
Oficial al Desenvolupament (AOD) a 
la demarcació de Lleida basada en 
l’aplicació de l’enfocament de gène-
re i en els drets humans.

S’ha pogut fer una reflexió amb 
les dades extretes de les mateixes 
administracions locals que ha dut a 
la necessitat de reforçar l’àmbit de 
l’Ajut Oficial al Desenvolupament, de 
recuperar els compromisos presos 
en matèria del 0,7% i d’enfortir la 
lluita de les administracions cap a 
la defensa dels drets humans de les 
persones.

L’Ajuda Oficial al Desenvolupament 
(AOD) prové, a escala local, de recur-
sos públics que tenen com a objectiu 
la promoció del desenvolupament 
dels països en vies de desenvolu-
pament, i es pot concretar tant en 
programes de cooperació com en 
iniciatives de sensibilització i educació 
per a la transformació social.

1.1 | Presentació de l’estudi

Com a institucions més properes a la 
ciutadania, i per donar resposta a les 
inquietuds i les iniciatives ciutadanes, 
cal tenir com a objectiu principal la 
creació de consciència crítica ciuta-
dana envers els valors de solidaritat 
i justícia social en el marc global i els 
drets humans; potenciar les activitats 
d’educació per la transformació social; 
la formació en l’EGiBDH, i la millora de 
l’impacte de les accions.

Cal procurar la unitat d’esforços i 
coordinació en l’execució dels dife-
rents programes i projectes, tant dels 
municipals com dels proposats per 
les ONGD locals. La cooperació local 
es caracteritza per la seva heteroge-
neïtat, un fet que es fonamenta en 
la necessitat d’adequar la solidaritat 
a la realitat social que ens envolta i 
a la diversitat d’agents cada cop més 
especialitzats.

És per aquest motiu que existeix el 
propòsit de fomentar l’impacte de les 
intervencions en cooperació i edu-
cació per a la transformació social 
dutes a terme des de l’àmbit local, 
i això només és possible a partir de 
la construcció d’un nou paradigma 
d’intercanvi i de creació de lligams 
i aprenentatges recíprocs entre la 
ciutadania d’arreu.

Així, també es fa necessari definir 
acuradament les intervencions en 
matèria de cooperació i solidaritat i 
potenciar que les administracions de 
la demarcació tinguin la informació i 
el suport per poder realitzar accions 
emmarcades en la cooperació al des-
envolupament a través de potenciar 
el treball en xarxa. Per fer-ho, és bà-
sic conèixer la situació actual de les 
diferents administracions i consells 
comarcals per sumar esforços i do-
nar eines per millorar l’Ajuda Oficial 
al Desenvolupament.

Amb aquest objectiu, us presentem 
aquesta diagnosi sobre l’Ajuda Oficial 
al Desenvolupament a la Demarcació 
de Lleida, amb què es vol, des de les 
institucions implicades, que sigui un 
punt de partida cap a la millora de les 
polítiques públiques de cooperació i 
un enxarxament entre les administra-
cions de la demarcació de Lleida.

• Fons Català de Cooperació
	 al Desenvolupament
• Ajuntament de Lleida
• Diputació de Lleida
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L’objectiu general d’aquest estudi 
és elaborar una diagnosi sobre la 
capacitat dels 231 municipis de la de-
marcació de Lleida i els seus consells 
comarcals en matèria d’Ajuda Oficial 
al Desenvolupament (AOD), la qual ha 
de permetre:

A partir dels resultats obtinguts,
s’ha elaborat aquest informe final,
que incorpora propostes de millora.

1.2 | Objectius

1. Obtenir informació sobre el grau de coneixement de l’Ajuda Oficial 
al Desenvolupament que tenen els municipis de la demarcació.

Saber si es preveuen o no línies d’actuació emmarcades dins
l’Ajuda Oficial al Desenvolupament.

Quantificar la despesa pressupostària municipal destinada a
l’Ajuda Oficial al Desenvolupament

Conèixer quines són les necessitats formatives en matèria de
cooperació al desenvolupament.

2.
3.
4.

La recollida de dades sobre l’Ajuda 
Oficial al Desenvolupament (AOD) a la 
demarcació de Lleida s’ha fet a partir 
d’una enquesta que s’ha enviat a tots 
els ajuntaments de la demarcació 
(231) i als consells comarcals (12) amb 
l’objectiu d’obtenir el màxim de res-
postes del conjunt d’aquesta pobla-
ció. La font d’informació de les dades 
obtingudes han estat els càrrecs 
electes o el personal dels ens locals.

Per facilitar la comprensió i les res-
postes als qüestionaris, s’han realit-
zat dues enquestes diferents: una 
per als municipis de menys de 5.000 
habitants i una altra per als de més 
de 5.000 habitants, consells co-
marcals i municipis socis dels Fons 
Català de Cooperació (encara que 
tinguin menys de 5.000 habitants), 
com ara Alfarràs i la Pobla de Segur.

Les dues enquestes s’estructuren en 
tres grans blocs: el primer, sobre la 
contribució a l’Ajuda Oficial al Desen-
volupament (AOD); el segon, sobre la 
contribució de l’AOD als Objectius de 
Desenvolupament Sostenible (ODS), i 
el tercer, sobre les necessitats forma-
tives en matèria d’AOD.

Pel que fa a la metodologia de la 
recollida de dades, al novembre del 
2021 es va enviar un correu a tots els 
municipis de la demarcació de Lleida 
en què s’explicaven els objectius de 
la diagnosi i s’hi adjuntava l’enllaç 
del qüestionari en xarxa. Durant els 
mesos de novembre i desembre, es 
van fer trucades d’acompanyament i 

seguiment de les respostes. A princi-
pis del mes de gener de 2022, es va 
enviar un correu recordatori a aquells 
municipis dels quals no hi havia res-
posta i es van continuar fent trucades 
fins a finals de febrer.

En aquest sentit, cal destacar que han 
sorgit algunes dificultats associades a 
la recollida d’informació. Atès que són 
municipis que no disposen d’equip 
tècnic en matèria de cooperació i 
desenvolupament, no hi ha una sis-
tematització de la informació relacio-
nada amb aquest àmbit, i molts cops 
qui acabava responent no tenia tota la 
informació per poder-ho fer.

Dades de l’enquesta

La mostra l’han format alguns ajun-
taments i els consells comarcals de 
la demarcació de Lleida, motiu pel 
qual s’ha de tenir en compte que els 
resultats no són extrapolables a la 
demarcació de Lleida, però s’ha tre-
ballat per obtenir el major nombre 
de respostes possibles que perme-
tessin obtenir una representativitat 
en termes demogràfics (municipis de 
menys de 5.000 habitants i municipis 
de més de 5.000 habitants).

*Les dades de l’enquesta es van recollir 
abans de l’inici del conflicte armat 
entre Rússia i Ucraïna i la conseqüent 
crisi de persones refugiades a Europa, 
per tant, la influència que hi hagi pogut 
tenir no està prevista en aquest estudi.

1.3 | Metodologia utilitzada
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Desenvolupament

Consell Municipal de Cooperació

NS/NC

No

Sí

En aquest apartat, es recullen les accions que contribueixen a l’Ajuda Oficial al 
Desenvolupament, l’Enfocament de Gènere Basat en Drets Humans i els Objec-
tius de Desenvolupament Sostenible dels municipis de Lleida.

2.2 | Situació de l’ajuda oficial al 		
        desenvolupament a Lleida

Figura 2. L’Ajuda Oficial al Desenvolupament (AOD) en la política municipal

Com es mostra a la figura 2, la majoria 
de municipis que han respost l’en-
questa no disposen d’una estructura 
municipal per treballar les qüestions 
relacionades amb l’Ajuda Oficial al 
Desenvolupament. Concretament, de 
la mostra estudiada, només Guissona, 
la Seu d’Urgell i Lleida haurien res-
post que sí que tenen convocatòries 
públiques de subvenció per a projec-

tes de cooperació, mentre que per 
a projectes de sensibilització i el Pla 
Director de Cooperació al Desenvolu-
pament només s’hi mantindria Lleida. 
La Seu d’Urgell i Lleida són les dues 
ciutats que compten amb un Consell 
Municipal de Cooperació. Pel que fa 
al Pla d’Acció de l’Agenda 2030 Local 
(ODS), no hi hauria cap municipi de la 
demarcació que l’estigui aplicant.

L’enquesta utilitzada per a la realització de la diagnosi sobre l’Ajuda Oficial al 
Desenvolupament a Lleida es va enviar al novembre del 2021, i un recordatori al 
gener del 2022, als 213 municipis i als 12 consells comarcals de la demarcació de 
Lleida, dels quals han contestat 84 ajuntaments i 2 consells comarcals, tal com 
mostra la taula 1.

2.1 | Ajuntaments de Lleida:			 
        respostes obtingudes

Taula 1. Ajuntaments que han respost l’enquesta i representació demogràfica

Nombre de 

respostes
% Població % de població

Micropobles 42 50 10.092 4

Menys de 5.000 hab. 31 37 42.954 15

Més de 5.000 hab. 11 13 233.814 82

TOTAL 84 100 286.860 100

Consells comarcals 2 2 60.434 14

TOTAL LLEIDA 86   434.613 66

Les respostes obtingudes mantenen certa proporcionalitat, malgrat que els 
ajuntaments petits, en part, queden sobrerepresentats, la qual cosa ve donada 
pel fet que molts dels municipis de menys de 5.000 habitants han respost l’en-
questa tot i no haver realitzat accions d’Ajuda Oficial al Desenvolupament.

Com s’especifica a la taula 1 i a la figu-
ra 1, del total de respostes obtingudes, 
el 50% corresponen a micropobles, és 

a dir, municipis de menys de 500 habi-
tants; un 37%, a municipis d’entre 500 
i 5.000 habitants, i un 13%, a municipis 

de més de 5.000 habitants. Aquests 
últims aglutinen el 82% de la població 

dels municipis que han participat en 
l’estudi. Quant a representació demo-
gràfica, els municipis que han respost 
representen el 66% de la població de 

la demarcació de Lleida.

Figura 1. Mapa dels municipis
que han respost l’enquesta
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  Al vostre ajuntament, es 

realitzen accions associa-

des amb l’AOD?

Al vostre ajuntament, es 

realitzen accions associa-

des amb l’EGiBDH?

Al vostre ajuntament, es 

realitzen accions associa-

des amb els ODS?

  Sí No NS/NC Sí No NS/NC Sí No NS/NC

Micropobles 2% 86% 12% 52% 19% 29% 5% 64% 31%

- de 5.000 hab. 0% 81% 19% 52% 22% 26% 23% 52% 25%

+ de 5.000 hab. 27% 55% 18% 82% 18% 0% 47% 18% 35%

Consells comarcals 0% 100% 0% 50% 0% 50% 50% 50% 0%

TOTAL 5% 80% 15% 56% 20% 24% 17% 54% 29%

Taula 2. Relació d’accions associades amb l’AOD, l’EGiBDH i els ODS per tipus de municipi

A la taula 2, s’observa, d’una banda, 
que només un 5% dels municipis que 
han respost l’enquesta (86) realitzen 
accions relacionades amb l’Ajuda 
Oficial al Desenvolupament, i aques-
tes es concentren majoritàriament als 
municipis de més de 5.000 habitants, 
i, de l’altra, es veu que un 56% dels 
municipis enquestats afirmen que fan 
accions relacionades amb l’Enfo-
cament de Gènere Basat en Drets 
Humans, la meitat dels micropobles, 
dels municipis de menys de 5.000 
habitants i els consell comarcals i un 
82% dels municipis de més de 5.000 

habitants. Aquestes dades estan 
esbiaixades i no responen al que es 
demanava a l’enquesta, ja que moltes 
de les respostes fan referència a la 
igualtat de gènere en general, sense 
cap relació directa amb els països 
del sud global. A l’espai per concretar 
les accions sobre aquest tema, en 
la major part es parla del llenguatge 
inclusiu, Pla d’Igualtat i Pacte d’Estat. 
I pel que fa a les accions relaciona-
des amb els Objectius de Desenvo-
lupament Sostenible, un 17% dels 
municipis enquestats haurien respost 
afirmativament.

2%

27%

5%

86%
81%

55%
100%

80%

12%
19% 18% 15%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Micropobles Menys de 5.000 hab. Més de 5.000 hab. Consells comarcals TOTAL

NS/NC

No

Sí

Figura 3. Al vostre ajuntament o consell comarcal, es realitzen accions associades amb l’AOD?

A la figura 3, s’observa que només el 
5% dels municipis de la demarcació 
de Lleida declaren que han realitzat 
accions d’Ajuda Oficial al Desenvo-
lupament (la Seu d’Urgell, Lleida i 
Alpicat), i que el 95% dels municipis 

enquestats no fan accions relaciona-
des amb l’AOD (80%) o no en tenen 
constància (15%). Per la seva part, els 
consells comarcals enquestats no 
efectuen accions relacionades amb 
l’AOD.

52% 52%

82%

50%
56%

19% 22%

18%

20%

29% 26%

50%

24%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

Micropobles Menys de 5.000 hab. Més de 5.000 hab. Consells comarcals TOTAL

NS/NC

No

Sí

Figura 4. Al vostre ajuntament o consell comarcal, es realitzen accions associades amb l’EGiBDH?

A la figura 4, s’observa que el 56% 
dels municipis enquestats realitzen 
accions relacionades amb l’Enfo-
cament de Gènere Basat en Drets 
Humans; que els municipis de més 
de 5.000 habitants en fan més (82%) 
que els de menys de 5.000 habitants 
(52%), i que els municipis que han 
respost afirmativament són Cervera, 
la Seu d’Urgell, Lleida, Guissona, 
Alcarràs, Alpicat, Mollerussa, Tàrrega, 

Bellpuig, Navès, Torrebesses, Alfés, 
Aspa, Juncosa, la Sentiu de Sió, Mon-
tellà i Martinet, Belianes, l’Albi, Caste-
lló de Farfanya i el Consell Comarcal 
de l’Urgell. Els resultats d’aquesta 
pregunta es poden veure esbiaixats, 
ja que en algun cas creiem que s’ha 
pogut confondre amb el Pla d’Igual-
tat de l’Ajuntament, que no té per 
què tenir una perspectiva global ni 
de drets humans.
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Figura 5. Al vostre ajuntament o consell comarcal, es realitzen accions associades amb els ODS?

A la figura 5, s’observa que només 
el 17% dels municipis enquestats 
realitzen accions relacionades amb 
els Objectius de Desenvolupament 
Sostenible, concretament, un 5% 
dels micropobles (Tiurana i Bassella), 
un 23% dels municipis de menys de 
5.000 habitants (Térmens, Bellver 
de Cerdanya, Oliana, Albesa, Seròs, 
Alguaire i Organyà) i un 47% dels 
municipis més grans (Lleida, Alcarràs, 
Mollerussa, Agramunt, Bellpuig i el 
Consell Comarcal de l’Urgell). Entre 
les accions relacionades amb els 
ODS, cal destacar, d’una banda, les 

activitats de sensibilització i cons-
cienciació que ofereix l’Ajuntament 
de Lleida en el marc del Cinemón 
Xics, els tallers a escoles i instituts, 
el joc interactiu dels ODS i el mapa 
que relaciona els ODS amb els drets 
humans, entre d’altres, i, de l’altra, 
el canvi de model econòmic cap a 
una bioeconomia circular i sostenible 
que estan aplicant alguns municipis 
del Segrià amb el Pla Estratègic del 
Biolab Baix Segre (Alcarràs, Almenar, 
Torres de Segre, Albatàrrec, Seròs, 
Soses, Sudanell i Montoliu de Lleida).

En aquest apartat, es presenten les respostes relacionades amb les qüestions 
més subjectives de l’enquesta, atès que totes fan referència al coneixement 
d’alguna qüestió relacionada amb l’Ajuda Oficial al Desenvolupament, però les 
respostes poden variar molt, tant per tipus de municipi com de perfil de la per-
sona que respon l’enquesta.

2.3 | Coneixement sobre l’Ajuda
	 Oficial al Desenvolupament

Figura 6. Coneixement sobre l’Ajuda Oficial al Desenvolupament (AOD) i el 0,7 segons el tipus de municipi

Com s’observa a la figura 6, la meitat 
dels municipis enquestats tenen 
coneixement sobre l’AOD o el 0,7, un 
51%, i més concretament les persones 
que han respost del Consell Comar-
cal de la Segarra i el de l’Urgell. Dels 
micropobles que han respost, hi ha 

un 57% que ho desconeixen i un 43%, 
que sí que ho coneixen, mentre que 
la resta de municipis en tindrien més 
coneixement que menys. Els que en 
tenen més són els municipis de més 
de 5.000 habitants.
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Figura 7. Coneixement sobre l’Ajuda Oficial al Desenvolupament (AOD) i el 0,7% segons el càrrec
	 de la persona que respon l’enquesta

A la figura 7, s’observa que el perfil 
que ha respost l’enquesta amb més 
coneixement sobre l’Ajuda Oficial al 
Desenvolupament és l’equip tècnic, 
amb un 75% de les persones que 
l’han contestat, seguits dels perfils 
de persones que ocupen càrrecs de 
secretaria o intervenció, amb un 61%, 

i després els càrrecs electes, amb un 
49%. Els que menys coneixement en 
tenen són les persones que formen 
part dels equips administratius. Els 
dos càrrecs de Gerència que han 
respost a aquesta enquesta i que 
corresponen als consells comarcals 
han respost afirmativament.
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Figura 8. Coneixement sobre els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) segons tipus de municipi
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En relació amb els Objectius de 
Desenvolupament Sostenible, com 
s’observa a la figura 8, hi hauria menys 
coneixement que pel que fa a l’AOD. 
Així, un 43% dels municipis enques-
tats haurien respost que sí que els 
coneixen, mentre que un 57%, que 
no. Els que menys serien els micro-
pobles, amb un 26% de respostes 

afirmatives, seguit dels municipis de 
menys de 5.000 habitants, on esta-
rien bastant igualats el sí (52%) i el no 
(48%). Els municipis de més de 5.000 
habitants tenen un 73% de coneixe-
ment sobre els ODS, mentre que els 
consells comarcals que han respost 
l’enquesta sí que els coneixen.

Figura 9. Coneixement sobre els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) segons el càrrec que 		
	 ocupa la persona que respon l’enquesta
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A la figura 9, s’observa com el perfil de 
persones que han respost l’enquesta 
i tenen més coneixement sobre els 
ODS són els equips tècnics (75%), 
seguit de les persones que ocupen 
càrrecs de Secretaria-Intervenció 

(50%) i dels equips administratius 
(37%). En aquest cas, qui menys co-
neixement tindria sobre els Objectius 
de Desenvolupament Sostenible se-
rien els càrrecs electes dels municipis 
que han respost l’enquesta.
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Figura 10. Coneixement sobre el Fons Català de Cooperació al Desenvolupament segons tipus de municipi

A la figura 10, s’observa que la mei-
tat del municipis que han respost 
l’enquesta coneixen el Fons Català 
de Cooperació al Desenvolupament 
(51%) i que l’altra, no (49%), i són, 
concretament, els consells comarcals 

(100%) i els municipis de més de 5.000 
habitants (82%) els que coneixen més 
el FCCD, mentre que els municipis de 
menys de 5.000 habitants (45%) i els 
micropobles (45%) serien els qui en 
tenen menys coneixement.
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Figura 11. Coneixement sobre el Fons Català de Cooperació al Desenvolupament segons el càrrec que 		
	 ocupa la persona que respon l’enquesta

En relació amb el coneixement del 
FCCD, segons el càrrec que ocupa 
la persona que respon l’enques-
ta, com s’observa a la figura 11, les 
persones que ocupen Gerència als 
consells comarcals han respost que 
el coneixien (100%), seguit dels perfils 

d’equips tècnics, que també en tenien 
coneixement, amb un 86%. La meitat 
dels càrrecs electes i del personal de 
Secretaria-Intervenció coneixien el 
FCCD, mentre que només el 37% de 
les persones que pertanyen a equips 
administratius en tenen coneixement.
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Figura 12. Coneixement sobre el Punt de Solidaritat de Lleida segons el tipus de municipi

Pel que fa al Punt de Solidaritat de 
Lleida, com s’observa a la figura 12, 
només un 20% dels municipis en-
questats el coneixia. Entre els mu-
nicipis de més de 5.000 habitants, 

era només un 27% (3), un 19% (5) dels 
micropobles i un 16% (8) dels munici-
pis de menys de 5.000 habitants. Els 
consells comarcals que han respost 
l’enquesta no en tenen coneixement.
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Figura 13. Coneixement sobre el Punt de Solidaritat de Lleida segons el càrrec que ocupa la persona que 	
	 respon l’enquesta

Segons el càrrec que ocupa la 
persona que respon l’enquesta, com 
s’observa a la figura 13, el 38% de les 
persones que formen part dels equips 
tècnics coneixen el Punt de Solidaritat 
de Lleida, seguit del 21% del personal 

dels equips administratius que l’han 
respost. Només un 18% dels càrrecs 
electes i un 11% de les persones amb 
càrrec a Secretaria-Intervenció en 
tenen coneixement.

Figura 14. Necessitats formatives en matèria d’Ajuda Oficial al Desenvolupament

65%

35%

Sí No

En aquest apartat, es presenten els resultats obtinguts a les preguntes sobre 
les necessitats formatives que tenen els diferents municipis en relació amb els 
àmbits de l’Ajuda Oficial al Desenvolupament.

2.4 | Necessitats formatives en matèria 	
	 d’Ajuda Oficial al Desenvolupament

Com es mostra a la figura 14, més de 
la meitat dels municipis enquestats, 
concretament un 65%, consideren 
que tenen necessitats formatives en 
matèria d’Ajuda Oficial al Desenvolu-
pament. De forma específica, i com 
s’observa a la figura 16, els resultats 
mostren una necessitat transversal 
en tots els seus àmbits: cooperació i 
desenvolupament (21%), educació per 
al desenvolupament i sensibilització 
(21%), enfocament de gènere i drets 
humans (21%), objectius de desen-
volupament sostenible (19%) i totes 
(19%).

Figura 15. Necessitats formatives en funció del tipus de municipi i qui hauria de rebre la formació
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Si ens fixem en la figura 15, on es 
mostren qui serien les persones més 
indicades per rebre aquesta forma-
ció en funció del tipus de municipi, 
s’observa, d’una banda, que els 
càrrecs electes serien un dels perfils 
adients des dels micropobles fins als 
consells comarcals, i, de l’altra, per 
les característiques de cada municipi 
s’observa que als micropobles el perfil 
més indicat seria l’equip administratiu, 

que als municipis de més de 5.000 
habitants seria l’equip tècnic i als con-
sells comarcals per la seva estructura, 
s’optaria pel perfil de gerència. A més, 
en la majoria dels casos s’opta per 
una formació transversal a tot el 
personal de l’ajuntament, el 31% als 
micropobles, el 33% als municipis 
de menys de 5.000 habitants i el 
28% als municipis de més de 5.000 
habitants.

Figura 16. Necessitats formatives en funció del tipus de municipi i del tipus de formació que necessiten

Com s’ha comentat anteriorment, al 
total de la figura 16 s’observa que els 
diferents àmbits de formació sobre 
l’Ajuda Oficial al Desenvolupament 
es consideren importants. De manera 
més específica, als micropobles es 
destacaria l’àmbit de l’educació per 
al desenvolupament i la sensibilit-
zació (26%); als municipis de menys 

de 5.000 habitants, aquelles forma-
cions relacionades amb el Objectius 
del Desenvolupament Sostenible 
(26%); als municipis de més de 5.000 
habitants, l’enfocament de gènere i 
drets humans (29%), i als dos consells 
comarcals que han respost l’enques-
ta, per totes les opcions.
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En aquest apartat, es presenten els resultats obtinguts a les preguntes sobre 
les necessitats formatives que tenen els diferents municipis en relació amb els 
àmbits de l’Ajuda Oficial al Desenvolupament.

2.5 | Mocions relacionades amb l’Ajuda
	 Oficial al Desenvolupament

Figura 17. Els últims dos anys, el vostre ajuntament ha aprovat alguna moció relacionada amb els drets 	
	 humans, els països empobrits, etc.?
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Taula 3. Relació de municipis que han aprovat una moció relacionada amb l’Ajuda Oficial
	 al Desenvolupament durant el 2021

Ajuntament Moció

Sanaüja Moció per promoure l’acollida i l’asil de persones refugiades de 

l’Afganistan

Corbins Moció per promoure l’acollida i l’asil de persones refugiades de 

l’Afganistan i per la defensa dels drets humans

Sant Guim de Frei-

xenet

Moció de suport a les lluites per a l’eliminació de la discriminació 

racial

El Palau d’Anglesola Mocions en favor de la pau, antiarmes

Lleida Moció de reconeixement a la població colombiana exiliada i mi-

grada resident a la ciutat i a les terres de Ponent

Moció per l’alliberament de les patents i l’accés universal a les va-

cunes

La Seu d’Urgell Sense especificar

Aquests nou municipis (taula 3) que 
han respost afirmativament repre-
senten un 10% del total d’enques-
tats (figura 17). La descripció de les 
mocions és el que s’han fet constar 
a l’enquesta, i s’observa com les que 
estan relacionades directament amb 
l’AOD són les que s’associen a altres 
països com l’Afganistan o Colòmbia, o 

relacionades amb la pau i les patents 
de les vacunes a escala internacional. 
En aquest sentit, cal destacar que el 
municipi de Lleida és el primer a es-
cala mundial on s’aprova una moció 
per reconèixer l’exili colombià, una 
iniciativa impulsada per la Coordina-
dora d’ONGD i aMS de Lleida.

L’enquesta confeccionada per a municipis de més de 5.000 habitants i consells 
comarcals contemplava una sèrie de preguntes diferents a l’enquesta dels 
municipis de menys de 5.000 habitants. Tot seguit, es presenten els resultats de 
les preguntes sobre la distribució de l’Ajuda Oficial al Desenvolupament per ins-
truments, per línies estratègiques, despesa pressupostària destinada a l’ajuda, 
i canalització i orientació de l’Ajuda Oficial al Desenvolupament. Per a aquestes 
dades, la mostra és de 12 casos, entre els quals hi ha dos consells comarcals (la 
Segarra i l’Urgell).

2.6 | Resultats de l’enquesta per a municipis 	
	 de més de 5.000 habitants
	 i consells comarcals

2.6.1 |	 Distribució de l’Ajuda Oficial al Desenvolupa-
ment per instruments i per línies estratègiques

En aquest apartat, es presenten, d’una banda, les dades relatives a la 
distribució de l’AOD per instrument, com ara els projectes de cooperació, 
la sensibilització en matèria de desenvolupament, persones refugiades, 
assistències tècniques, suport a ONGD i altres entitats, agermanaments 
o ajuts a emergències humanitàries, i, de l’altra, les dades relatives a les 
línies estratègiques classificades en els termes següents: acció humani-
tària, desenvolupament, sensibilització, formació i l’EpD i l’EpTS. A més, en 
aquest apartat s’han afegit les dades sobre la tipologia de l’AOD, és a dir, si 
era directa o indirecta, i els països on es destina.
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Figura 18. Distribució de l’Ajuda Oficial al Desenvolupament per instruments
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Com s’observa a la figura 18, dels 
municipis de més de 5.000 habitants 
i els consells comarcals que han 
participat en aquest estudi, un 29% 
han executat projectes de cooperació; 
un 14% ha realitzat alguna acció de 
sensibilització social sobre la temàtica 
de desenvolupament i un 7% ho farà 
en un futur pròxim; un 14% ha realitzat 
accions relacionades amb les perso-

nes refugiades i un 14% en realitzarà 
properament; un 7% ha realitzat assis-
tències tècniques i un altre 7% en farà; 
un 29% ha realitzat accions de suport 
a entitats, ONGD, etc.; un 14% està 
agermanat amb algun altre municipi i 
un 7% ho farà en un futur, i un 14% ha 
efectuat ajuda en alguna emergència 
humanitària.

Com s’observa a la taula 4, les princi-
pals línies estratègiques de distribució 
de l’AOD són, d’una banda, l’acció hu-
manitària i el desenvolupament, amb 
què coincideixen tots els municipis 
que han respost, seguides de l’educa-
ció per al desenvolupament, l’edu-
cació per a la transformació social 
i la sensibilització i la formació que 
s’imparteix als municipis de Lleida i 

Mollerussa, i, de l’altra, la majoria rea-
litzen les accions de forma indirecta 
a través d’ONGD, mentre que Lleida, 
a més, també fa accions de forma 
directa a Colòmbia, Cuba, Gàmbia, 
el Senegal i amb el Poble Sahrauí. 
Marroc i Gàmbia són els països on els 
municipis de Lleida focalitzen la seva 
ajuda.

Municipi que realitza 

AOD

Línies estratègiques Països de forma 

directa 

Països de for-

ma indirecta 

(ONGD)

Lleida Acció humanitària

Desenvolupament

Educació per al desenvo-

lupament Educació per 

a la transformació social 

Sensibilització i formació

Colòmbia

Cuba

Gàmbia

Poble Sahrauí

Senegal

Benín

Burkina Faso

Camerun

Congo

Grècia

Marroc

Moçambic

Senegal

Togo

La Seu d’Urgell Acció humanitària

Desenvolupament

Algèria

Burkina Faso

Colòmbia

Cuba

Filipines

Gàmbia

Nicaragua

Perú

Poble Sahrauí

Senegal

Guissona Acció humanitària Marroc

Alpicat Desenvolupament Gàmbia

Mollerussa Acció humanitària

Educació per al desenvo-

lupament Educació per 

a la transformació social 

Sensibilització i formació

Etiòpia

Taula 4. Distribució de l’Ajuda Oficial al Desenvolupament per línies estratègiques 
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Taula 5. Despesa pressupostària en matèria d’Ajuda Oficial al Desenvolupament

Municipi que

realitza AOD

De forma puntual o regular Dotació pressupostària 

Lleida De forma regular (anualment) 2020: AOD, 191.638,57 €

Conv. coop: 90.000,00 €

Conv. Sensi (EPTS): 16.908,00 €

Conv. Sensi directa: 20.563,27 €

Convenis: 33.500,00 €

Quotes: 8.318,00 €	 Agermana-

ment: 11.300,00 €

EGiBDH: 10.761,13 €

La Seu d’Urgell De forma regular (anualment) 2021: 35.000 € anuals (aprox.)

Guissona De forma regular (anualment) 2021: 600 €

Alpicat De forma regular (anualment) 2021: 12.000 € anuals

2022: 20.000 € anuals

Mollerussa De forma puntual

Tàrrega De forma puntual

2.6.2 |	Despesa pressupostària destinada a l’Ajuda 	
	 Oficial al Desenvolupament

En aquest apartat, es presenten les dades sobre la despesa pressupos-
tària dels municipis de més de 5.000 habitants que han respost l’enquesta 
en matèria d’AOD.

Com s’especifica a la taula 5, la des-
pesa pressupostària en matèria d’AOD 
dels municipis de la demarcació de 
Lleida s’aproximaria als 250.000 €. 
Si es té en compte que el municipi 
que més aporta és Lleida ciutat, amb 
191.638,57 €, la major part d’aquests 

diners es destinen a les convocatòries 
públiques de cooperació al desen-
volupament, és a dir, a la realització 
d’accions relacionades amb l’AOD 
de forma indirecta a través d’ONGD i 
altres entitats.

2.6.3 |	Canalització de l’Ajuda Oficial
	 al Desenvolupament

En aquest apartat, s’especifiquen els canals que utilitzen els municipis que 
han respost per realitzar accions relacionades amb l’AOD.

Taula 6. Canalització de l’Ajuda Oficial al Desenvolupament 

Municipi que realitza AOD Canals

Lleida ONGD local

ONGD del municipi soci

ONGD internacionals

Entitat pública del municipi donant

Entitats públiques del municipi soci

Associacions de persones migrades (codesenvolupament)

La Seu d’Urgell ONGD local i organismes multilaterals

Guissona ONGD local (Associació Melhfa)

Alpicat ONGD local (Alpicat Solidari)

Mollerussa ONGD internacionals i local (UNICEF i Ángel Olaran)

Com queda recollit a la taula 6, la 
principal via de canalització dels mu-
nicipis enquestats de més de 5.000 
habitants de la demarcació de Lleida 
en matèria de l’AOD és a través de les 
ONGD locals. El municipi de Lleida té 
una canalització de l’AOD més diversa 

perquè treballa a través de diferents 
ONGD locals, internacionals, altres 
entitats públiques i associacions de 
persones migrades (codesenvolupa-
ment).



 | 3 |

C
on

clu
sions

D
ia

g
n

o
si

 s
o

b
re

 l’
A

ju
d

a 
O

fic
ia

l a
l D

e
se

n
vo

lu
p

am
e

n
t 

a 
L

le
id

a 
20

21
-2

0
22

32

Fo
n

s 
C

at
al

à 
d

e
 C

o
o

p
e

ra
ci

ó
 a

l D
e

se
n

vo
lu

p
am

e
n

t

33

Taula 7. Orientació de l’Ajuda Oficial al Desenvolupament per sectors 

2.6.4 |	Orientació de l’Ajuda Oficial
	 al Desenvolupament per sectors

En aquest apartat, s’especifiquen els principals sectors on es destinen els 
recursos i les accions relacionades amb l’AOD del municipis de més de 
5.000 habitants de la demarcació de Lleida que han respost.

Com s’observa a la taula 7, els sectors 
on més es focalitza l’AOD són l’aju-
da a persones refugiades, els ajuts 
d’emergència, l’ajut a la reconstrucció 
i la rehabilitació i l’abastiment d’aigua 

i sanejament, l’ajut a la prevenció i 
resolució de conflictes i l’educació, 
seguits dels ajuts a la salut i a l’agri-
cultura. 

Municipi que realitza AOD Sectors

Lleida Prevenció i resolució de conflictes

Programes i polítiques sobre població migrada

Educació

Ajut a persones refugiades

Ajut d’emergència

Ajut a la reconstrucció i la rehabilitació

Abastiment d’aigua i sanejament

Agricultura

La Seu d’Urgell Ajuts d’emergència

Guissona Ajut a persones refugiades

Alpicat Ajut a la reconstrucció i la rehabilitació

Abastiment d’aigua i sanejament

Mollerussa Prevenció i resolució de conflictes

Salut

Educació 

Ajut a persones refugiades
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3.2 | Línies d’actuació i despesa
		  pressupostària emmarcades en
		  l’Ajuda Oficial al Desenvolupament

L’objectiu general d’aquest estudi és elaborar una diagnosis sobre la capacitat 
dels 231 municipis de la demarcació de Lleida i els seus consells comarcals en 
matèria d’Ajuda Oficial al Desenvolupament (AOD).

3.1 | Coneixement de l’Ajuda Oficial
		  al Desenvolupament

La meitat dels municipis de la demar-
cació enquestats tenen coneixement 
sobre l’Ajuda Oficial al Desenvolupa-
ment (AOD), el qual coincideix amb la 
realitzat de la cultura i l’estructura de 
cooperació de cada ajuntament, és 
a dir, aquells que disposen d’equips 
tècnics en tenen més que aquells que 
no. El mateix passa amb el coneixe-
ment dels Objectius de Desenvo-
lupament Sostenible (ODS), que on 

menys es coneixen és als municipis 
més petits i on responen els càrrecs 
electes o equips administratius. El 
punt de solidaritat de Lleida és des-
conegut per la majoria de municipis 
de la demarcació i el Fons Català 
de Cooperació al Desenvolupament 
tindria més presència, però només 
arribaria a la meitat dels municipis 
enquestats.

En relació amb les línies d’actuació i la 
despesa pressupostària emmarcades 
dins l’Ajuda Oficial al Desenvolupa-
ment, els instruments més utilitzats 
són els projectes de cooperació i el 
suport a ONGD, seguit dels de sen-
sibilització, els encarats a persones 
refugiades, els agermanaments i els 
ajuts d’emergència humanitària. La 
majoria de municipis realitzen l’AOD 
de forma indirecta canalitzant l’ajuda 
a través d’altres entitats que reben 
finançament a través de les convoca-
tòries públiques de subvenció. És el 

cas de Lleida, la Seu d’Urgell, Guis-
sona i Alpicat, que ho fan de forma 
regular (anualment), mentre que Mo-
llerussa i Tàrrega ho fan puntualment, 
en funció de l’any.

Pel que fa a la despesa pressupos-
tària, és molt diversa. A banda de la 
ciutat de Lleida, que inverteix gairebé 
200.000 € en polítiques de coopera-
ció al desenvolupament, la resta de 
municipis hi destinen partides molt 
baixes, que van dels 600 als 35.000 € 
anuals.

3.3 | Necessitats formatives en matèria 		
		  de cooperació al desenvolupament

En relació amb les necessitats for-
matives en matèria d’Ajuda Oficial 
al Desenvolupament, a partir de 
l’enquesta s’ha constatat que els 
municipis de la demarcació de Lleida 
sol·liciten formació en tots els seus 
àmbits: cooperació i desenvolupa-
ment, educació per al desenvolupa-
ment (EpD), enfocament de gènere 
i basat en drets humans (EGiBDH) i 
els Objectius de Desenvolupament 
Sostenible (ODS). En funció de la 
grandària del municipi i l’estructura 
organitzativa dels ajuntaments, se’n 
destaquen unes preferències o unes 
altres associades a la cultura de 
desenvolupament. Als micropobles, 
on no hi ha equips tècnics ni perso-
nal especialitzat en aquest àmbit, 
s’opta més per una formació en EpD; 
aquells municipis de menys de 5.000 

habitants, ho fan per una formació 
enfocada als ODS, i als municipis amb 
una estructura especialitzada, s’opta 
per aprofundir en matèria d’EGiBDH.

Pel que fa a qui hauria de rebre 
aquesta formació, les respostes 
coincideixen amb la realitat de cada 
municipi. Així, els micropobles han 
contestat que qui ha de rebre aquesta 
formació són els equips administra-
tius, perquè són els que assumeixen 
la diversitat de les activitats munici-
pals; els municipis de menys de 5.000 
habitants han escollit els càrrecs 
electes, perquè són els que s’ocupen 
d’aquestes qüestions, mentre que els 
municipis de més de 5.000 habi-
tants, d’acord amb la seva estructura 
organitzativa, han optat pels equips 
tècnics.

Conclusions
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Propostes
4 | Propostes de futur de l’AOD
		  a la demarcació de Lleida

A partir de les conclusions obtingudes en aquest estudi de diagnosi sobre l’Aju-
da Oficial al Desenvolupament a la Demarcació de Lleida, es proposa:

1. Enfortir l’Ajuda Oficial al Desenvolupament des de la mateixa Diputació de Lleida, 
amb convocatòries públiques anuals, i reforçar el departament que treballa la coope-
ració internacional.

Enfortir la xarxa entre els diferents municipis de la demarcació de Lleida per apro-
fitar la innovació i configurar solucions conjuntes a reptes compartits en temes locals 
però que poden tenir afectacions globals. 

Valorar la creació d’un arxiu de bones pràctiques en termes d’Ajuda Oficial al Des-
envolupament de municipis que tinguin característiques similars als de la demarca-
ció de Lleida amb l’objectiu d’oferir exemples i fomentar l’aprenentatge compartit.

Acompanyar en la configuració de les bases de les convocatòries públiques 
aquells municipis de Lleida que vulguin oferir convocatòries públiques de subvenció 
emmarcades en un enfocament de gènere basat en drets humans.

2.
3.
4.

Ampliar l’oferta formativa en els diferents àmbits de l’Ajuda Oficial al Desenvolu-
pament per a càrrecs electes, equips tècnics i administratius, personal de Secreta-
ria-Intervenció i Gerència en matèria de cooperació i desenvolupament, educació 
per al desenvolupament i sensibilització, objectius de desenvolupament sostenible i 
enfocament de gènere basat en drets humans per donar pas a polítiques de protec-
ció de drets humans amb vocació transformadora.

Crear un catàleg d’oferta d’accions d’educació per al desenvolupament per als 
municipis de la demarcació de Lleida per facilitar així l’accés a continguts de cons-
cienciació i sensibilització, i alhora posar en valor el treball d’aquests temes per part 
de les entitats del territori, a més de donar a conèixer el Sac solidari, de la Coordina-
dora d’ONGD i aMS de Lleida.

Donar suport als municipis de la demarcació de Lleida perquè implementin els 
ODS al seu territori, reforçar les capacitats dels municipis de Lleida perquè localitzin 
i integrin els ODS en la seva política municipal i també perquè coneguin i puguin 
establir xarxa amb altres iniciatives que es fan al territori.

Realitzar una campanya de difusió sobre el Fons Català de Cooperació per donar 
a conèixer què és, quins serveis s’hi ofereixen i com participar-hi, així com la resta 
d’agents de cooperació de la demarcació, com ara la Unitat de Desenvolupament i 
Cooperació de la Universitat de Lleida i la Coordinadora d’ONGd i aMS de Lleida.

Potenciar la contractació de personal tècnic especialitzat en la matèria amb la 
finalitat de millorar la gestió de l’AOD del 0,7% de cada ens local. Cal vetllar per la 
contractació de persones que tinguin coneixement de l’Enfocament de Gènere en 
Drets Humans, de la Cooperació Internacional i de Desenvolupament per poder 
millorar l’AOD a la demarcació de Lleida.

5.

6.
7.

8.
9.
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Figura 1. Convocatòries públiques de subvenció per a projectes de cooperació segons el tipus de municipi

5.1 | Gràfiques i taules complementàries
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Figura 2. Convocatòries públiques de subvenció per a projectes de sensibilització (desenvolupament) 		
	 segons el tipus de municipi
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Figura 3. Convocatòries púb. de subvenció per a projectes de sensibilització segons tipus de municipi
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Figura 4. Pla Director de Cooperació al Desenvolupament segons el tipus de municipi
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Figura 5. Consell Municipal de Cooperació segons tipus de municipi
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5.2 | Correu electrònic i enquesta enviada
	 als municipis

5.2.1 |	 Correu electrònic inicial + enquesta

Benvolgut/da,

Com ja us vam comunicar a la carta sobre el Punt de Solidaritat de Lleida 
que vau rebre temps enrere, la primera acció que es preveia realitzar era 
una diagnosi dels fons destinats a la solidaritat i la cooperació a la demar-
cació de Lleida, que té com a objectiu conèixer les activitats o les accions 
que es duen a terme en els diferents municipis, així com saber de l’exis-
tència del personal especialitzat en la matèria i la quantitat econòmica 
destinada dins les accions de l’AOD.

Així, el Fons Català de Cooperació al Desenvolupament (FCCD), la Diputa-
ció de Lleida i l’Ajuntament de Lleida estan realitzant actualment aquesta 
diagnosi sobre la capacitat de la demarcació de Lleida en matèria d’Ajuda 
Oficial al Desenvolupament (AOD).

A continuació, us presentem un qüestionari amb preguntes relacionades 
amb l’Ajuda Oficial al Desenvolupament (AOD) que us pregaríem que 
contestéssiu per conèixer millor quina és la situació al territori perquè ens 
permeti planificar futures accions.

accés als qüestionaris

Us demanaríem que preferiblement, si en disposeu, respongués la perso-
na que s’ocupa de les qüestions de pau i solidaritat al vostre ajuntament.
Per a qualsevol qüestió o aclariment, podeu escriure un correu a
aodlleida@gmail.com

Us agraïm d’antuvi la vostra col·laboració.
Rebeu una cordial salutació,

5.2.2 |	Correu electrònic de recordatori + enquesta

Benvolgut/da,

A principis del mes de novembre vam enviar un correu (us l’adjuntem a 
continuació) amb l’enquesta de diagnosi sobre la situació de l’Ajuda Oficial 
al Desenvolupament a Lleida. Durant aquest temps, haureu rebut la tru-
cada de la persona que fa el seguiment de les enquestes, que també us 
haurà explicat en què consistia l’estudi i que us haurà ofert el seu suport.
Ara enviem aquest correu per demanar-vos si podeu respondre a l’en-
questa al més aviat possible per intentar tenir-les totes abans de finalitzar 
l’any.

accés als qüestionaris

Us demanaríem que preferiblement, si en disposeu, respongués la perso-
na que s’ocupa de les qüestions de pau i solidaritat al vostre ajuntament.
Per a qualsevol qüestió o aclariment, podeu escriure un correu a
aodlleida@gmail.com

Us agraïm d’antuvi la vostra col·laboració.
Rebeu una cordial salutació,

municipis < 5.000 hab. municipis > 5.000 hab.

municipis < 5.000 hab. municipis > 5.000 hab.
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Taula 1. Persones que han respost l’enquesta en municipis de més de 5.000 habitants, membres del FCCD 	
	 i consells comarcals

Municipi/Consell Comarcal Persona que respon Càrrec que ocupa

Ajuntament d’Ossó de Sió Antonio Gilabert Plens Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament d’Aitona Cristian Cimadevilla Magrí Secretaria - Intervenció

Ajuntament d’Albesa Eugènia Puig-Gròs Clúa Càrrec electe - Alcaldessa

Ajuntament d’Alcanó Rosa Rubio Roca Secretaria - Intervenció

Ajuntament d’Alfés Hilari Guiu Sentís Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament d’Alguaire Lorena Llovet Luque Equip administratiu

Ajuntament d’Arsèguel Antoni Casanovas Alís Càrrec electe

Ajuntament d’Aspa Fermi Masot Aymí Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de Baix Pallars Marc Antoni Blanza i Grimaldo Secretaria - Intervenció - SAT

Ajuntament de Bassella Cristina Barbens Casals Càrrec electe - Alcaldessa

Ajuntament de Belianes Maria Carme Culleré Llavoré Càrrec electe - Alcaldessa

Aj. de Bellver de Cerdanya Mercè Guerreo Puig Equip administratiu

Aj. de Benavent de Segrià Cristina Canela Serentill Càrrec electe - Regidora

Ajuntament de Cabó Josep Marquès Castany Càrrec electe

Aj. de Castelló de Farfanya Caterina Rúbies Guans Equip tècnic - Tècnica de Comunicació

Ajuntament de Castellserà Marcel Pujol Coll Càrrec electe - Alcalde

Aj. de Clariana de Cardener Maria Carme Rodriguez Salcedo Equip administratiu

Ajuntament de Coll de Nargó Mireia Aranda Losada Equip tècnic, Equip administratiu

Ajuntament de Corbins Anna Bello Tarsa Càrrec electe - Regidora i Tinenta d’Alcaldia

Ajuntament de Es Bòrdes Rosa Mirat Càrrec electe - Alcaldessa

Ajuntament de Fígols i Alinyà Guillem Molera Calvés Secretaria - Intervenció

Ajuntament de Foradada Gemma Santamaria Armengol Equip administratiu

Ajuntament de Juncosa Sara Duaigües Gomis Secretaria - Intervenció

Aj. de La Coma i la Pedra Marta Calvés Equip administratiu

Aj. de La Conca de Dalt Martí Cardona Rocafort Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de La Floresta Marta Flotats Balagué Càrrec electe

Aj. de La Guingueta d’Àneu Maria Tuneu Garcia Secretaria - Intervenció

Aj. de La Sentiu de Sió Josep Torres Flores Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de L’Albagés Víctor Masip Romero Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de L’Albi Carme Cortasa Secretaria - Intervenció

Aj. de Les Avellanes i Santa Linya Edgar Solé Gabarrella Secretaria - Intervenció

Ajuntament de Les Valls d’Aguilar Lluïsa Alvarez Equip administratiu

Ajuntament de Lladorre Cristina Carbó Riart Secretaria - Intervenció

Ajuntament de Lladurs Remei Besora Equip administratiu

Ajuntament de Miralcamp Irene Soria Ruiz Càrrec electe - Regidora Atenció al Ciutad, Serveis 
Socials, Àrea de la dona, Entitats...

Aj. de Montellà i Martinet Judit Escarré i Ginesta Equip administratiu

Ajuntament de Nalec Agnès Corbella Càrrec electe - Alcaldessa

Ajuntament de Naut Aran Cesar Ruiz-Canela Nieto Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de Navès Josep M. Casafont Augé Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de Ponts Alba Sala Mases Secretaria - Intervenció

Ajuntament de Prats i Sansor Salvador Gilabert Masque Secretaria - Intervenció

Municipi/Consell Comarcal Persona que respon Càrrec que ocupa

Ajuntament de Prullans Albert Maurell Ribot Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de Puiggrós M. Carme Rulló Vidal Equip administratiu

Aj. de Puigverd d’Agramunt Joan Eroles Samarra Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de Sanaüja Cati Serra Parra Càrrec electe - Regidora

Aj. de Sant Esteve de la Sarga Jordi Navarra Torres Càrrec electe - Alcalde

Aj. de Sant Guim de Freixenet Francesc Lluch Majoral Càrrec electe - Alcalde

Aj. de Sant Martí de Riucorb Gerard Balcells Huguet Càrrec electe - Alcalde

Aj. de Sarroca de Bellera Josep Ramon Lloret Loan Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de Seròs Juan José Pérez Amador Secretaria - Intervenció

Ajuntament de Sudanell Gemma Gabarró Equip administratiu

Ajuntament de Térmens Víctor Rodríguez Equip administratiu

Ajuntament de Tirvia Txell Gironi Equip administratiu

Ajuntament de Tiurana Isabel Barreiro Estades Secretaria - Intervenció

Ajuntament de Torrebesses Imma Marsellés Equip administratiu

Aj. de Torrefeta i Florejacs Josep M. Castella Estruch Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de Torres de Segre Mihaela Balcanu Pralea Càrrec electe - Regidora de Benestar Social i Sanitat

Ajuntament de Verdú Ainhoa González Muns Secretaria - Intervenció

Ajuntament de Vilamòs Oriol Sala Sánchez Càrrec electe

Aj. de Vilanova de la Barca Josep Gabarró Torrent Secretaria - Intervenció

Aj. de Vilanova de Segrià Mercè Zamora Equip tècnic

Ajuntament de Vila-Sana Montse Miró Nabau Equip administratiu

Ajuntament de Vinaixa Josep Maria Tarragó Càrrec electe - Alcalde

Aj. del Palau d’Anglesola Alexandre Centelles Secretaria - Intervenció

Ajuntament del Soleràs Manel Marsan Segú Càrrec electe - Tinent d’alcalde

Aj. dels Omells de Na Gaia Sílvia Escardo Trasfi Equip administratiu

Ajuntament dels Torms Josep Badia Preixens Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament d’Ivars de Noguera Josep Magrí Mangues Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament dls Omellons Estefania Balaguer Vicent Equip administratiu

Ajuntament d’Oliana Carme Lostao i Otero Càrrec electe - Alcaldessa

Ajuntament d’Olius Montserrat Bonet Rafart Secretaria - Intervenció

Ajuntament d’Organyà Joan Guàrdia Casanova Secretaria - Intervenció

Paeria de Cervera Míriam Vacas Cantacorps Equip administratiu Administrativa d’Acció Social i 
Polítiques Feministes

Ajuntament de La Seu d’Urgell Montse Eroles Obiols Equip tècnic - Tècnica de Solidaritat i Cooperació

Ajuntament de Lleida Sandra Espada Fernández Equip tècnic - Tècnica en Cooperació Internacional

Ajuntament d’Alfarràs Joan Carles Garcia Guillamon Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de Tremp Dolors Etxalar Equip tècnic - Tècnica Àrea Benestar

Ajuntament de Guissona Claustre Oliveres Vidal Equip administratiu - Cap de l’Àrea Vila i Atenció a les 
Persones

Ajuntament d’Alcarràs Jacob Marcos Erill Equip tècnic - AODL

Ajuntament d’Alpicat Teresa Mayoral Seró Càrrec electe - Regidora de Polítiques Socials

Ajuntament de Mollerussa Xènia Muray Durán Equip tècnic - Tècnica en Igualtat

Ajuntament d’Agramunt Sílvia Fernàndez i Tarragona Càrrec electe - Alcaldessa

Ajuntament de Bellpuig Jordi Estiarte Berenguer Càrrec electe - Alcalde

Ajuntament de Tàrrega Joana Poch Equip tècnic - Tècnica Acció Social

Consell Comarcal de la Segarra Núria Magrans i Anglés Altres Gerència

Consell Comarcal de l’Urgell Rosa Mas Altres Gerència

5.3 | Base de dades dels ens participants
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